Modificacion dela Ley Organica de Universidades
Propuestas sobre Organizacion y Gobierno Universitario.

Acuerdo de la Asamblea General de la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espafiolas (CRUE) celebrada el 25 de enero de 2006

A) CONSEJO SOCIAL

En lostres articul os que siguen se proponen |as siguientes modificaciones:

Articulo 8.2: “La creacion, modificacion y supresion de los centros a que se refiere el
apartado 1 de este articulo, asi como la implantacion y supresion de ensefianzas
conducentes a la obtencion de titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, seran acordadas por la Comunidad Auténoma, bien por propia
iniciativa, con acuerdo del Consgo de Gobierno de la Universidad y previo
informe del Consgo Social, o bien por iniciativa de la Universidad mediante
propuesta del Consgjo de Gobierno, con informe previo del Consg o Social.”

Articulo 10.4: “Mediante convenio, podran adscribirse a Universidades publicas, como
Ingtitutos Universitarios de Investigacion, instituciones o centros de investigacion de
caracter publico o privado. La aprobacion de la adscripcion o, en su caso,
desadscripcion se hard por la Comunidad Auténoma, bien por propia iniciativa, con
acuerdo del Consgo de Gobierno de la Universidad y previo informe del Consgo
Social, o bien por iniciativa de la Universidad mediante propuesta del Consgjo de
Gobierno, con informe previo del Consgjo Social.”

Articulo 11.1: “La adscripciéon mediante convenio a una Universidad publica de
centros docentes de titularidad publica o privada paraimpartir estudios conducentes ala
obtencion de titulos de carécter oficial y validez en todo €l territorio nacional, requerira
la aprobacion de la Comunidad Auténoma, a propuesta del Consgjo de Gobierno de
la Universidad, previo informe del Consgo social de la Universidad. El centro
adscrito debera estar establecido en e ambito territorial de la correspondiente
Comunidad Autonoma.”

Articulo 14.2y 3

2. Parece razonable incorporar la modificacion propuesta para el apartado 2 del
articulo 14 que incluye la exigencia de aprobar “anualmente un plan de actuaciones’
para promover la colaboracion de la sociedad en la financiacion de la Universidad. De
otro modo, y tal como la experiencia ha demostrado, el Consejo Socia acabarealizando



tareas exclusivas de supervision. De todos modos, en el texto convendria matizar que el
Consg o Social elaboray aprueba anualmente “un plan de actuaciones al respecto”,
es decir, referido solo a promover la colaboracion de la sociedad en la financiacion de la
Universidad.

3. En cuanto al sistema de eleccion del Presidente del Consgo Social, la
eleccion por e Parlamento de la Comunidad Autonoma que propugna e Borrador
puede hacerse demasiado complicada. Por ello se propone que la designacion se hara
por parte del Gobierno de la Comunidad Autébnoma, oido €l Rector de la
Universidad.

Articulo 15.2

Respecto de la pertenencia de tres miembros del Consgjo Social en € Consgo de
Gobierno, la CRUE considera que dicha pertenencia no debe ser obligatoria como
ocurre en la Ley actual, pero que la nueva Ley deberia permitir de alguna manera que
las universidades que asi |0 deseen puedan mantener esa pertenencia potestativamente.

B) JUNTA CONSULTIVA
Articulo 17

La CRUE sobreentiende que la supresion del articulo 17 no impide que las
Universidades puedan mantener la Junta Consultiva o cualquier otro érgano asesor que
consideren.

C) RECTOR
Articulo 20: apartados2y 3

2. El método de eleccion de Rector debe ser tomado por decision auténoma de
cada universidad. El hecho de que pueda ser unificado en cada Comunidad Auténoma
para todas las universidades publicas creadas en su territorio supone nuevamente hacer
prevalecer sin justificacion la autonomia de las Comunidades Auténomas sobre la
autonomia de las Universidades. Por ello, parece més adecuada la opcion A)
propuesta para € articulo 20 en su apartado dos en e texto del Borrador de
reforma.

3. En congruencia con lo anterior, seria la opcién A) del apartado 3 la mas
adecuada, en su actual redaccion.



Articulo 23.

Convendria delimitar la participacion del Consgjo Sociad en el nombramiento de
Gerente, que en definitiva ha de ser un cargo de confianza del Rector y parte de su
equipo. Por ello, laredaccion que se propone de este precepto eslasiguiente:

“Al Gerentele corresponde la gestion de los servicios administrativosy econémicos

de la Universidad. Sera nombrado por el Rector, oido e Consgo Social. El
Gerenteno podré g ercer funciones docentes.”

D) CONSEJO DE COORDINACION UNIVERSITARIA.

Articulo 28.
Se afiade un nuevo apartado f) aeste articulo, con el siguiente texto.

f) “Establecer mecanismos de normalizaciéon y de creacion de estandares
universitarios para el intercambio deinformacion.”

El apartado f sera ahora el g)

Articulo 29

Se considera adecuada la redaccion contenida en el Borrador del MEC

Articulo 30

Se considera adecuada la redaccion contenida en el Borrador del MEC, excepto en €l

altimo pérrafo del apartado 3, donde se propone mantener la redaccién del articulo 30.6
delaLey actual.

E) LA ANECA

Articulo 32

Se considera adecuada la modificacién de la Agencia en |os términos propuestos
en el Borrador.



DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Regulacién de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Cdidad y la
Acreditacion.

Se considera adecuada la redaccion contenida en e Borrador del MEC.

DISPOSICION TRANSITORIA
Tercera. Procedimiento de eleccion del Rector.
Se considera adecuada la redaccion contenida en la opcion A) del Borrador del
MEC.
DISPOSICIONES FINALES
Tercera. Adaptacion de Estatutos.

Se considera adecuada la redaccion contenidaen €l Borrador del MEC.

NUEVA DISPOSICION DEROGATORIA

Se deberia derogar €l Reglamento de Disciplina Académica de 1954, estableciendo las
bases de una nueva regulacion.

ARTICULO NUEVO SOBRE PROTECCION DE DATOS

Se propone afiadir un articulo seis a Titulo Primero o una Disposiciéon Adicional, con €l
siguiente texto:

“1. Los tratamientos de datos personales por las universidades se regiran por lo
dispuesto por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Caracter Personal y la legislacion autondmica en la materia.

2. Las normas de desarrollo del sistema universitario espafiol, sean de ambito
estatal o autondmico, tendran en cuenta las peculiaridades propias del
funcionamiento y organizacién administrativay académica, y en particular la



especial publicidad y transparencia que deben regir los actos y la personalidad
juridica unica de cada Universidad.

3. En todo caso dichas normas deber an tener en cuenta los siguientescriterios:

a) Las Universidades podran dar publicidad a los resultados de cualesquiera
pruebas selectivasy evaluaciones asi como de aquellos actos que contengan datos

personales cuando de acuerdo con sus normas de desarrollo concurran la
condicion de tratarse de un acto administrativo y los principios de publicidad e
interdiccion de la arbitrariedad. En cualquier caso, esta publicidad tan solo podra
realizarse por medios telematicos cuando la consulta de la informacion se limite a
quienes hayan participado en lasindicadas pruebas

b) Seregulara la forma de acceso a los expedientes académicos de los alumnos por
terceros.

c) Tendran la consideracion de fuente de acceso publico € listado del personal
docente, investigador y de administracion al servicio de cada Universidad en el que
conste su nombre, apellidos, puesto y los datos relativos a sus direcciones postal,
telefonica y electrénica asignadas por la Universidad y correspondientes al
puesto.”

UNIVERSIDADES CREADAS POR ENTES PUBLICOS CON FORMULAS
JURIDICO-PRIVADASY SOMETIDAS AL DERECHO PRIVADO.

La Conferencia de Rectores desea expresar su inquietud por la utilizacion creciente de
estas formulas organizativas y exhorta a las Administraciones competentes a no usar
esta técnica organizativa en el futuro, por la confusién que supone entre lo puablico y 1o
privado.



